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当院では子育て中の職員をサポートするため 24 時間保育室を完備しております。
常勤・非常勤問わず利用でき、安心してお仕事に取り組める環境づくりをしております。
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病院理念
私たちは地域の皆様に愛され、
大切な人に自信を持って薦められる
病院を目指します。

基本方針
1.　家庭の雰囲気で快適な生活環境を提供し、療養生活の充実に努めます。
2.　患者様の人生が豊かであるよう個人の人権と尊厳を尊重します。
3.　患者様本位の医療・介護サービスを実践します。
4.　病院機能の向上発展に邁進することで地域に貢献します。
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院長ご挨拶

院長　塚本 真

加茂　佳子
（かも けいこ）

看護師
４月１日入職

佐藤　路代
（さとう みちよ）

看護師
４月１日入職

齋藤　利早
（さいとう りさ）

看護師
４月１日入職

佐藤　萌子
（さとう もえこ）

准看護師
４月１日入職

廣瀬　恵
（ひろせ めぐみ）

准看護師
４月１日入職

鈴木　恵理
（すずき えり）
看護補助
４月１日入職

秋山　恵理子
（あきやま えりこ）

看護師
４月２２日入職

佐藤　健太
（さとう けんた）

看護補助
５月１日入職

藤倉　彩香
（ふじくら さやか）

看護補助
５月１日入職

髙田　実早希
（たかだ みさき）

看護師
６月３日入職

櫻井　瑠奈
（さくらい るな）

准看護師
６月１０日入職

モアン　ナート
（もあん なーと）

看護補助
６月１２日入職

山内　絵里
（やまうち えり）

入浴介助
４月１６日入職

　お元気ですか？　夏は暑くて大変です。
熱中症や強い紫外線。でも良いこともあります。それは
ビタミンDです。ビタミンDは紫外線が皮膚に合成させ
ます。今の時期なら５-１０分くらい日に当たれば十分な
ビタミンDが合成されます。なんと、日本人の９８％が
ビタミンD不足だそうです。
   ビタミン Dは腸のカルシウム吸収を増やし骨粗しょう症を防ぐうえ、筋力を
強め転びにくくします。そして免疫細胞に働き、感染症から守ります。紫外線
は過剰だと有害ですが、帽子をかぶって散歩して、体に適度な負荷を与えれば
骨量も筋肉量も増加します。熱中症や脱水の防止には筋肉量が大切です。歩行
やスクワットで筋肉に負荷を与えて、前後に牛乳やヨーグルトなど乳製品を摂
ると筋肉量が増えます。 筋肉は７５ ％ が水分で脱水や熱中症を防ぐ味方です。
　ビタミンDと筋肉を増やして夏を乗り切りましょう。
     < 参考 >ビタミン D生成：紅斑紫外線量情報 | 国立研究開発法人　国立環境研究所　地球環境研究センター（nies.go.jp)

よろしく
お願い致します
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　最近の桜は早く咲くから ... と 3 月 27 日（水）に
お花見会を予定した今年。見事に予想ははずれ、桜
の花がないお花見会となってしまいました。でも、
天気には恵まれ、あたたかな春の日差しのもと太鼓
部の太鼓演奏、南ダンスチームの演舞を楽しむこと
ができました。

お花見会

☝南ダンスチームには特定技能外国人の 3人も。
　昼休み返上でみんなで練習しましたよ

　後日、満開の桜を満喫している患者様、入所者様

☝総合司会のかたです

2024

 野菜を育てています♫
　5月１５日（水）、昨年に続き２回目となる苗植え
会を行いました。今年の苗は、「オクラ」「ミニトマ
ト」「なす」  「ピーマン」の４種類。どれも夏を代表
する野菜です。

　

 ♫シルバーホークス来る
　 5 月２８日（火）、シルバーホークスのみなさんが
来院され、素敵なバンド演奏を披露してくださいまし
た。実はみなさん、当院に入院中の患者様と中・高生
の頃からのご友人で、一緒にバンドを組み活動されて
いたとのこと。今日はそのご友人を表敬訪問です。

　

 患者様・入所者様の日々

　苗植え会から約 1か月。屋上には水やりをする患
者様の姿がありました。よく見るとミニトマトには
可愛い黄色の花が咲き、なんとピーマンは立派な実
をつけていました。夏に向けまだまだ成長が楽しみ
ですね。

☜記念に１枚。
　また素敵な演奏を聞かせてくださいね。
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看護補助　横井 美子

管理栄養士　安藤 千里

事務　生川 昌男

どんな時にやりがいを感じますか？
他人に認めてもらった時だと思います。
この様な賞を頂き、やってて良かったなと
思います。

どんな時にやりがいを感じますか？
患者様から「いつもありがとうね」と声を
かけていただけた時です。

仕事をする上で大切にしている事は
ありますか。
仕事がスムーズに行えるように、コミュニ
ケーションと声掛けです。とっても頑張っ
てやってくれた時は褒めることです。

仕事をする上で大切にしている事は
ありますか。
自分が健康であることと、患者様のお話を
よく聞くことです。

今まで仕事をしてきた中で一番印象に残っていることを教えてください。
退院された患者様のご家族から「良くしてくれてありがとうございます」と感謝の言葉を
頂き、患者様ご本人も喜んでくださっていたと感じた時です。

今まで仕事をしてきた中で一番印象に残っていることを教えてください。
栄養士として働き始めた頃、前日までご飯を食べて元気にお話をされていた患者様が、翌
朝出勤すると亡くなっていたということが幾度もありました。最初は悲しいという気持ち
でしたが、段々と最後までお食事を出せて良かったと思うと同時に、この給食が誰かの最
後の食事になるかもしれないと思うようにもなり、毎日の食事の大切さ、給食管理をして
いく責任を感じ、今も仕事に従事しております。

相模原市病院協会より当院の職員３名が優良職員に選ばれ、
５月末にレンブラントホテル東京町田にて表彰式が行われました。

どんな時にやりがいを感じますか？
患者さんやご家族の方、それに職員に喜ん
でもらえたときです。

仕事をする上で大切にしている事は
ありますか。
質問や悩みがあったときに話すきっかけ
や、“とりあえずあの人に聞いてみよう”
と思ってもらえるよう日頃の挨拶や声掛
けを大切にしています。

今まで仕事をしてきた中で一番印象に残っていることを教えてください。
ここ数年、新型コロナウィルス感染症の感染対策として、面会が制限されていましたが、
徐々に落ち着き、久しぶりに患者さんと直接お会いしたご家族の方が喜ばれ、涙ながらに
話したり、接している姿がとても印象的でした。家族の方にとって患者さんがどれだけ大
切な存在なのか、その患者さんを預かる病院の責任、その中で自分は何が出来るのか、何
をしなければならないのかを改めて考えるきっかけとなりました。

優良職員表彰

（写真左から）渡辺事務長、石川理事長、安藤さん、横井さん、生川さん、中看護部長、塚本院長
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